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Końskie 18 maja 2026 r. 
 

OFERTA PRACY: 

 

I. Miejsce pracy:  Banku Spółdzielczy w Końskich – Centrala  

IIII..  Stanowisko:   Stanowisko ddss..  bbeezzppiieecczzeeńńssttwwaa  

III. Planowany termin zatrudnienia: czerwiec 2026 r. 

IV. Wymagania: 

 wykształcenie wyższe, preferowane na kierunkach: ekonomia, finanse, rachunkowość, bankowość, 

informatyka, statystyka, matematyka (lub inne ekonomiczne); 

 minimum roczne doświadczenie zawodowe w jednym lub kilku z następujących obszarów: IT, 

cyberbezpieczeństwa, zarządzanie ryzykiem, audyt IT, ciągłość działania lub bezpieczeństwo 

informacji; 

 podstawowa lub praktyczna znajomość zagadnień związanych z zarządzaniem ryzykiem ICT, 

bezpieczeństwem systemów IT, infrastrukturą teleinformatyczną lub cyberbezpieczeństwem; 

 umiejętność analitycznego myślenia, wyciągania wniosków oraz przygotowywania analiz, raportów  

i rekomendacji; 

 dokładność, odpowiedzialność oraz umiejętność rozwiązywania problemów; 

 dobra organizacja pracy własnej oraz terminowość w realizacji powierzonych zadań; 

 bardzo dobra znajomość pakietu MS Office (w szczególności MS Excel); 

 umiejętność pracy zespołowej oraz komunikatywność; 

 gotowość do rozwijania wiedzy w zakresie regulacji dotyczących ryzyka ICT, cyberbezpieczeństwa  

i operacyjnej odporności cyfrowej. 

 

V. Zadania na stanowisku: 

 pomiar i monitorowanie ryzyka operacyjnego; 

 identyfikowanie, monitorowanie, analiza i raportowanie ryzyka ICT oraz bezpieczeństwa informacji; 

 przygotowywanie analiz, raportów, rekomendacji oraz informacji zarządczych dotyczących ryzyka ICT, 

bezpieczeństwa środowiska IT oraz cyberbezpieczeństwa; 

 udział w opracowywaniu i aktualizacji procedur, regulacji oraz dokumentacji dotyczącej 

bezpieczeństwa ICT i operacyjnej odporności cyfrowej; 

 współudział w obsłudze incydentów bezpieczeństwa, analizie podatności oraz przygotowywaniu 

rekomendacji działań ograniczających ryzyko; 

 udział w opracowywaniu planów ciągłości działania, planów awaryjnych oraz scenariuszy reagowania 

na zakłócenia w obszarze ICT; 

 wsparcie procesów związanych z outsourcingiem usług ICT, oceną dostawców zewnętrznych oraz 

prowadzeniem dokumentacji i ewidencji umów ICT; 
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 współpraca z komórką IT przy wdrażaniu rozwiązań wspierających bezpieczeństwo informacji oraz 

opiniowaniu zmian w systemach ICT; 

 udział w działaniach podnoszących poziom bezpieczeństwa informacji, w tym organizacji szkoleń, 

działań prewencyjnych oraz wsparcie przy obsłudze zgłoszeń dotyczących systemów ICT. 

 

VI. Oferujemy: 

 Zatrudnienie w oparciu o umowę o pracę na czas określony z możliwością kontynuacji                     

stosunku pracy ( pełny etat ) 

 Wynagrodzenie zasadnicze brutto 5.800,00 zł miesięcznie  

 System premiowy uzależniony od skali zaangażowania i efektów pracy ( premia                           

motywacyjno-uznaniowa kwartalna)  

 Pracę w stabilnej  instytucji finansowej z doświadczoną i rzetelną grupą współpracowników 

 Pakiet benefitów pozapłacowych – świadczenia z zakładowego funduszu świadczeń                          

socjalnych, ubezpieczenie grupowe, Pracowniczy Program Emerytalny 

 Rozwój zawodowy –  pakiet szkoleń 

 

 

Osoby zainteresowane ofertą proszę składać dokumenty aplikacyjne do dnia 31 maja 2026 roku na adres: 

rekrutacja@bskonskie.pl  

 

                                                      Dokumenty powinny być podpisane i opatrzone poniższą klauzulą: 

         

Wyrażam zgodę na przetwarzanie danych osobowych zawartych w niniejszym dokumencie przez Bank Spółdzielczy w Końskich          

do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawą z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych oraz zgodnie                             

z Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób 

fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia 

dyrektywy 95/46/WE (RODO). Oświadczam, iż zapoznałem/am się z klauzulą informacyjną BS w Końskich dla kandydatów do 

pracy zamieszczoną na stronie www.bskonskie.pl 

 

Dokumenty nieopatrzone powyższą klauzulą nie będą rozpatrywane. 

Informujemy, że skontaktujemy się tylko z wybranymi kandydatami.   

mailto:rekrutacja@bskonskie.pl
http://www.bskonskie.pl/

